Regulamin Rady Pedagogicznej

Ogniska Pracy Pozaszkolnej – Zespół ”Przygoda”

w Rybniku

Postanowienia ogólne

§ 1
1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Ogniska Pracy Pozaszkolnej – Zespół „Przygoda”, powołanym  do rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania spraw, związanych          z całokształtem  jego statutowej działalności.

W skład Rady Pedagogicznej wchodzą:

a) dyrektor jako jej przewodniczący

b) nauczyciele Ogniska Pracy Pozaszkolnej – Zespół „Przygoda”

Regulamin Rady Pedagogicznej opracowano na podstawie Ustawy o systemie oświaty                ( Dz.U. nr 137 z 2003r., art.39 – 43 ) oraz statutu OPP -Zespół  „Przygoda” .

Dokument reguluje zasady:

a) przygotowania posiedzeń

b) prowadzenia obrad

c) głosowania

d) podejmowania uchwał

e) protokołowania obrad

Przygotowanie obrad i zwołanie Rady Pedagogicznej.

§ 2

1.Działalność Rady Pedagogicznej obejmuje:

a) planowanie i organizację pracy placówki

b) planowanie i przeprowadzanie analizy stanu realizacji zadań statutowych placówki

c) przeprowadzanie przynajmniej dwa razy w roku szkolnym podsumowania wyników dydaktycznych i pracy wychowawczej oraz określenie kierunków  dalszej działalności zmierzającej do polepszenia tego stanu

d) ocenę wyników dydaktycznych i wychowawczych, dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

e) organizowanie wewnętrznego samokształcenia zawodowego pracownikom pedagogicznym oraz stwarzanie im możliwości wymiany doświadczeń

f) współprace z rodzicami i opiekunami wychowanków

g) współpracę ze środowiskiem lokalnym

2. Posiedzenie Rady Pedagogicznej  przygotowuje przewodniczący Rady bądź upoważniony przez niego nauczyciel.

Przygotowanie posiedzenia obejmuje:

a) ustalenie porządku posiedzenia

b) ustalenie czasu i miejsca

c) przygotowanie potrzebnych nauczycieli

3. Posiedzenie zwołuje przewodniczący bądź upoważniony przez niego nauczyciel.

4. O terminie , miejscu i porządku posiedzenia powiadamia się nauczycieli najpóźniej  na            7 dni przed terminem posiedzenia, poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogłoszeń. Sekretariat placówki  powiadamia osoby nieobecne w pracy. W przypadku zebrania nadzwyczajnego tygodniowy termin nie musi być przestrzegany.

5. Nieobecność na posiedzeniu RP nauczyciel zgłasza  u przewodniczącego. Przewodniczący zaznacza na liście obecności uwagę o usprawiedliwieniu bądź nieusprawiedliwieniu nieobecności  nauczyciela na posiedzeniu Rady.

6.Nauczyciele mogą wnieść propozycję zmiany porządku posiedzenia, przedstawiając ją na piśmie przewodniczącemu wraz z potrzebnymi materiału

Zasady i procedury obradowania

§ 3

1. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach zwyczajnych, tj. przewidzianych w planie pracy oraz na zebraniach  nadzwyczajnych, tj. nie ujętych w planie pracy.

2. Rada pedagogiczna obraduje na posiedzeniach plenarnych bądź powołanych przez siebie komisjach.

3. Zwyczajne zebrania rady pedagogicznej odbywają się:

a) przed rozpoczęciem roku szkolnego, w związku z organizacją pracy w nowym roku    

szkolnym

b) po zakończeniu roku szkolnego dla podsumowania całorocznej pracy i opracowania

programu działalności w następnym roku szkolnym,

c) co najmniej 2 razy w roku w celu samokształcenia i doskonalenia zawodowego 

4. Nadzwyczajne zebrania rady pedagogicznej mogą być organizowane w przypadkach, gdy zachodzi potrzeba uzyskania opinii lub podjęcia uchwały rady pedagogicznej, z inicjatywy:

a) dyrektora szkoły 

b) władz oświatowych

c) co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej

d) opiekunów samorządu wychowanków, jeżeli został powołany

5. Rada pedagogiczna opracowuje, opiniuje i zatwierdza

a) roczny plan pracy placówki, program wychowawczy, plan współpracy ze 

środowiskiem lokalnym

b) plan rozwoju placówki oraz plan nadzoru pedagogicznego

c) projekt przygotowany przez dyrektora placówki dotyczący przydziału godzin pracownikom pedagogicznym, godzin ponadwymiarowych oraz innych funkcji dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych wynikających z projektu organizacyjnego

d) tygodniowy rozkład zajęć

e) wnioski dyrektora w sprawie wyróżnień, odznaczeń i nagród dla pracowników pedagogicznych szkoły

f) wnioski nauczycieli o przyznanie wychowankom nagród i wyróżnień, a także kar

g) inne materiały wynikające ze statutowej działalności placówki 

6.  W zebraniach rady pedagogicznej lub określonych punktach programu tych zebrań mogą uczestniczyć – z głosem doradczym – zaproszeni w imieniu rady pedagogicznej przez jej przewodniczącego:

a) pracownicy administracji i obsługi szkoły,

b) pracownicy placówek wychowania pozaszkolnego,

c) przedstawiciele środowiska lokalnego,

d) przedstawiciele samorządu wychowanków jeżeli został powołany

Osoby uczestniczące w obradach niejawnych zobowiązane są do zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskały w trakcie tego posiedzenia.

7. Porządek dzienny obrad rady pedagogicznej powinien zawierać m.in.:  

a) przyjęcie protokołu z zebrania poprzedzającego po jego odczytaniu lub omówieniu,

b) informację dyrektora szkoły i przewodniczących komisji o wykonaniu uchwały przyjętej na poprzednim zebraniu, 

c) przyjęcie porządku dziennego

8. Posiedzenia RP rozpoczyna, prowadzi, przerywa i zamyka przewodniczący Rady. Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem i porządkiem posiedzenia – jego decyzje w tym zakresie są ostateczne.

Podejmowanie uchwał.
§ 4

1. Rada Pedagogiczna na plenarnym zebraniu zwyczajnym lub nadzwyczajnym ma prawo do podejmowania uchwał dotyczących wszystkich zakresów jej statutowej działalności, które mają moc obowiązującą dla dyrektora szkoły, wszystkich pracowników i wychowanków Ogniska.

2. Uchwały RP muszą być zgodne z podstawami prawnymi systemu oświaty oraz ze statutem placówki.   

3. Uchwały są prawomocne, jeżeli spełniają warunki ust.2 oraz zostały podjęte w obecności co najmniej połowy członków RP zwykłą większością głosów.

4. Głosowanie nad przyjęciem uchwały zgodnie z życzeniem członków  RP może odbywać się jawnie lub tajnie.

5. Uchwałom Rady nadaje się formę odrębnych dokumentów. 

6. Podjęte uchwały opatruje się datą i numerem, na który składają się cyfry arabskie kolejnego numeru uchwały danego roku szkolnego łamane przez dwie ostatnie cyfry arabskie roku szkolnego podjęcia uchwały ( np.3/07/08 ). Następnie podać należy podstawę prawną upoważniającą Radę do podjęcia uchwały.

7. Uchwałę podpisuje przewodniczący.

Zasady głosowania

§ 5
1. Głosowanie jawne na posiedzeniach Rady odbywa się przez podniesienie ręki.

2. Głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący.

3. Głosowanie tajne w sprawach osobowych, przeprowadza wybrana przez Radę trzyosobowa komisja skrutacyjna. Komisja skrutacyjna jest odpowiedzialna za stworzenie warunków do tajności głosowania. 

4. Wynik głosowania tajnego lub jawnego oblicz się w stosunku do ważnie oddanych głosów ( suma głosów „za”, „przeciw” oraz „wstrzymuje się”). Quorum wylicz asię na podstawie liczby obecnych podczas głosowania.

5. Wynik głosowania jawnego ogłasza przewodniczący i odnotowuje się go w protokole.

Protokołowanie obrad.

§ 6

1. Z przebiegu zebrania RP a także z przebiegu zebrania komisji sporządza się protokół                i wpisuje się go do Księgi Protokołów RP lub Księgi Protokołów Komisji.

2. Księga protokołów powinna być zaopatrzona w klauzulę – „Księga zawiera stron....                  i obejmuje okres pracy RP „od dn. ... do dn. ...” oraz podpisana przez dyrektora placówki             i opieczętowana. W wypadku komputerowego protokołowania zebrań, protokoły z danego roku szkolnego winny być oprawione tworząc Księgę Protokołów wg powyższego opisu. 

3. Osoba wyznaczona przez przewodniczącego sporządza protokół z posiedzenia Rady, który stanowi jedyną formalną dokumentację przebiegu posiedzenia.

4. W protokole odnotowuje się obecność członków rady, porządek obrad, przedstawienie przebiegu obrad, podjęte uchwały i wyniki głosowań.

5. Protokół wypełnia się czytelnie, bez poprawek, pismem ręcznym lub komputerowym

6. Załącznikami do protokołu są w szczególności:

a) listy nauczycieli i zaproszonych gości 

b) uchwały Rady wraz z załącznikami

c) pisemne sprawozdania, oświadczenia i inne dokumenty złożone na ręce przewodniczącego obrad    

7. Za sporządzenie protokołu odpowiedzialny jest przewodniczący rady.

8. Projekt protokołu udostępnia się do wglądu uczestnikom obrad w sekretariacie placówki, nie później niż 10 dni po zakończeniu posiedzenia, w celu ewentualnego zgłoszenia poprawek.

9.Ostateczny tekst protokołu  zatwierdza Rada przez podpisanie protokołu  lub w głosowaniu na następnym posiedzeniu. Rada rozstrzyga o wprowadzeniu do protokołu  poprawek zgłoszonych przez uczestników obrad.

10.  Protokół musi być podpisany przez protokolanta, przewodniczącego oraz zatwierdzony przez członków RP.

11.Protokoły przechowuje dyrektor szkoły. Protokoły wypisane pismem komputerowym  można przechowywać w formie elektronicznej, odpowiednio je zabezpieczając ( hasła dostępu). Oprócz wersji elektronicznej protokół przechowuje się w wersji wydrukowanej.

12.Każdy nauczyciel ma prawo  wglądu do protokołów..

13. Księga protokołów może być udostępniona na terenie placówki upoważnionym pracownikom administracji oświatowej.

Prawa i obowiązki przewodniczącego Rady Pedagogicznej

§ 7

1. Dyrektor placówki, jako przewodniczący rady pedagogicznej, ma prawo do:

a) zawieszania wykonania uchwały rady pedagogicznej, jeżeli jest ona niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa,

b) zwoływania nadzwyczajnego zebrania rady pedagogicznej,

c) wydawania zarządzeń wewnętrznych w ramach obowiązujących przepisów oraz podjętych przez radę pedagogiczną uchwał,

d) przekazywania w uzasadnionych przypadkach uprawnienia przewodniczącego rady pedagogicznej swojemu zastępcy lub innemu członkowi rady pedagogicznej,

e) zwalniania w uzasadnionych przypadkach członka rady pedagogicznej  z obecności na zebraniu plenarnym z podaniem radzie pedagogicznej powodów nieobecności.

2.Dyrektor placówki, jako przewodniczący rady pedagogicznej ma obowiązek:

a) prowadzenia zebrań RP

b) nadzoru nad dokumentacją rady oraz realizacją uchwał rady

c) przedstawiania, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólnych wniosków  wynikających ze sprawowanego  nadzoru pedagogicznego,

d) opracowania tematyki zebrań rady pedagogicznej na dany rok szkolny,  uwzględniając propozycje członków rady

e) tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego                i opiekuńczego placówki

f) dbania o autorytet Rady, ochronę praw i godności jej członków

Prawa i obowiązki członków  Rady Pedagogicznej

§ 8

1.Członek rady pedagogicznej ma prawo:

a) przedstawiać swoje stanowisko na zebraniu rady pedagogicznej w sprawie zarządzenia wewnętrznego dyrektora szkoły, które – jego zdaniem – jest niezgodne                           z obowiązującymi przepisami i uchwałami rady pedagogicznej,

b) postawić wniosek o zmianę  lub uzupełnienie protokołu, jeżeli ma zastrzeżenia               do jego treści w całości  lub w części, a w przypadku jeżeli jego wniosek nie uzyska poparcia większości członków rady pedagogiczne, może zażądać odnotowania swojego stanowiska w protokole,

c) zgłosić swoje zastrzeżenia do postanowień  uchwały podjętej  wbrew jego przekonaniom  o słuszności  oraz za żądać odnotowania tego w protokole.

2.Członek rady pedagogicznej ma obowiązek:

a) brać czynny udział we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej oraz                    w posiedzeniach komisji, do  których został powołany,

b) wykonywać uchwały rady pedagogicznej zgodnie z treścią  i ustalonymi terminami nawet wtedy, kiedy zgłosił swoje zastrzeżenia do ich treści

c) przyczyniać się do utrzymania dobrej atmosfery  i należytego poziomu obrad rady pedagogicznej,

d) składać przed radą pedagogiczną sprawozdania z wykonania przydzielonych mu zadań,

e) przestrzegać tajemnicy obrad rady pedagogicznej.

Postanowienia końcowe.

§ 9

1. W okresach między zebraniami plenarnymi rada pedagogiczna może powoływać komisje stałe tj. działające w okresie całego roku szkolnego, komisje doraźne tj. działające przez wyznaczony okres dla opracowania określonej problematyki działalności placówki.

2. W skład osobowy , zakres i czas działania komisji ustala rada pedagogiczna na zebraniu plenarnym.

3.Pracą komisji kieruje wybrany przez jej członków przewodniczący, który współpracuje z dyrektorem placówki jako przewodniczącym rady pedagogicznej.

4.Komisje stałe lub doraźne przedstawiają wyniki swojej pracy oraz wnioski do zatwierdzenia radzie pedagogicznej na jej zebraniu plenarnym.

5.Regulamin oraz zmiany w Regulaminie Rady Pedagogicznej zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Przewodniczącego

Regulamin zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 4.09.2008r
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